2022年度海南省社会科学研究系列职称

申报人员品德考核表

工作单位： 

	申报人姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	身份证号
	

	学历/学位/
专业
	
	申报专业
	

	现任专业技术职务
	
	申报专业技术资格
	

	品德考核
评价意见
	单    位（盖章）

                年   月   日


说   明

1.品德考核一般由申报人所在单位负责，以定性评价为主，尽量实现量化考核。主要通过个人述职、考核测评、民意调查等方式全面考察推荐人选的职业操守、从业行为。

2.用人单位要推荐具有良好的品德修养，恪守职业道德，坚持科研诚信，遵守学术规范的专业技术人员参加职称评审。品德较差、服务对象满意度不高、群众反映强烈，或正在接受纪检部门调查的，不得推荐参加评审。

